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PROYECTO:
Campus Sustentable en el Marco de una
Politica Universitaria para el Medioambiente
y la Sustentabilidad

. CAMPUS COLOSD




Las IES Juegan un rol preponderante
por ser instituciones creadoras de
opinion 'y generadoras de los
paradigmas metodologicos que rige el
progreso economico y social y porque
la sociedad no so6lo requiere de
capital humano capaz de enfrentarse
al reto de la sustentabilidad, sino
también por su calidad de las
organizaciones que deben predicar

reﬁel ejemplo hacia la %E)gpygg(i)dad.
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Compromiso de la IES:

Asociacion de Lideres de
Universidades para un
Futuro Sostenible (ULSF),

Declaracio
Talloi

eIncentivar a todas las Universidades para comprometerse
en la educacién, investigacién, formacion politica e
intercambio de informacidn sobre la poblacion, medio
ambiente y desarrollo para alcanzar un futuro sustentable.

*Establecer programas que produzcan expertos en
gestion ambiental, en crecimiento econdémico
sustentable, y en temas afines para asegurar que los
graduados tengan formacion en medio ambiente y
responsabilidad ciudadana.

*Creacion de programas para desarrollar la capacidad
de la autoridad universitaria para ensefar el tema de
medio ambiente a todos los estudiantes de pregrado y
postgrado y a los estudiantes de instituto profesional

*Ser un ejemplo de responsabilidad ambiental
estableciendo programas de conservacion de los recursos,

reciclaje y reduccién de desechos en las universidai



Conferencia Internacional | ae rectares de las

sobre "Engineering education universidades declaran que:
In sustainable development




Experiencia de Universidades
Internacionales

Universidades Internacionales

Sitio web

Universidad de Harvard

http://www.green.harvard.edu/ofs/mission

Middlebury Collage de Estados Unidos

http://www.middlebury.edu/sustainability

University of Sydney

http://sydney.edu.au/facilities/sustainable campus/index.s

html

Universidad Nacional de Costa Rica

http://unaweb.una.ac.cr/unasostenible/index.php?option=c

om frontpage&ltemid=1

Universidad Rafael Landivar de Guatemala

http://www.url.edu.gt/PortalURL/Principal 0l.aspx?s=159

Tecnolégico de Monterrey

http://www2.ccm.itesm.mx/campussustentable/inicio

ITESO Universidad Jesuita de Guadalajara

http://portal.iteso.mx/portal/page/portal/ITESO

Universidad Iberoamericana Ciudad de México

http://www.uia.mx/web/site/tpl-

Nivel2.php?menu=Campusé&seccion=cdCampus

U. Libre del Medio Ambiente de Curitiba

http://www.unilivre.org.br/

Universidad de Murcia

http://campussostenible.um.es/




Experiencia en Chile

CPL dio origen al primer Dialogo de
Campus Sustentable en Diciembre del
2009 y realiz6 el 2010 el Seminario
Universidad y Sustentabilidad.

“Protocolo Marco para la Colaboraciéon
Interuniversitaria de la Region
Metropolitana de Santiago”.

Comité de Coordinaciéon de Acuerdo de
Produccion Limpia Campus Sustentable
2013.




Experiencia de Universidades
Nacionales

Universidades Nacionales

Sitio web

Universidad de Chile

http://www.campussustentable.org/

U. Tecnologica Metropolitana

http://utemsustentable.blogutem.cl/

Universidad de Santiago de Chile

http://www.udesantiago.cl/campus-sustentable

Universidad Metropolitana Ciencias de la Educacion
(UMCE)

http://www.umce.cl/

Pontificia Universidad Catélica de Chile

http://vidauniversitaria.uc.cl/component/option,com noticias/task,v

er/id,427/Itemid,5/

Universidad Andrés Bello

http://ambiental.unab.cl/

Universidad de Concepcion

http://periodismoudec.cl/tintaverde/quienes-somos/

Universidad Catélica del Norte

http://www.noticias.ucn.cl/index.php?option=com content&view=ar

ticle&id=2412%3Aucn-coquimbo-trabaja-por-ser-el-primer-
campus-sustentable-del-pais&catid=89%3Anot-
dest&ltemid=74

Numerosas son las Universidades que se han dado la tarea de incorporar la
sustentabilidad como parte de la politica de desarrollo




Politicas

Sustentabilidad

Extension Docencia

Vinculacion —
Investigacion

Gestion

Condiciones indispensables para asegurar el éxito de la implementacion de las
Universidades, entendidas como transformaciones sistémicas e integrales.




Universidad de Antofagasta
en el ambito de Ia sustentabilidad

El Plan de desarrollo estratégico de la Universidad de Antofagasta menciona
en su acapite Cuarto, la vinculacion del quehacer acadéemico con el desarrollo
sustentable de la region: “La Universidad se compromete a orientar su
guehacer para que el desarrollo de la region sea sustentable, preserve el
medio ambiente y asegure la calidad de vida de sus habitantes”.

En la definicion de su mision, sefiala asumir el: "Compromiso con el desarrollo
de la regidon desértica, costera y preferentemente minera, que promueve el
conocimiento en el sector de los recursos naturales renovables y no
renovables...".

Coherente con el Plan de Desarrollo Estratégico de la Universidad, los
lineamientos de la Agenda 21 y los compromisos del pais al ser signatario de
los acuerdos internacionales sobre el Desarrollo Sustentable, producto de un
mandato del Ministerio de Educacion, a través del MECESUP ANT0003.




Experiencia Docente
UA-CREA en Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable

Programa MECESUP

Incorporacion de Valores de Desarrollo Sustentable en los
Futuros Profesionales de la Universidad de Antofagasta”

v N

201 estudiantes han completado su

programa de diplomado, mas el
contingente que actualmente cursan los
ramos del programa.




Experiencia en Investigacion
UA-CREA en Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable

Lineas de Investigacion

y o
a
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Experiencia en Gestion y Vinculacion
UA-CREA en Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable

Representacion Uni
Gubernamentales

Asesorias en G

Capac
del p

vunive



Experiencia en Extension
UA-CREA en Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable

Informacion

Involucra



Propuesta Campus Sustentable

Objetivo General UA

= Contribuir a la transformacion de la Universidad de
Antofagasta en una Universidad con una politica
para el desarrollo sustentable, a traves de una
propuesta de planeacion institucional hacia campus
sustentable, transversal a la docencia, investigacion,
extension, vinculacion y gestion universitaria.




® Objetivos Transversales UA

= Generar una estrategia que permita elaborar una
politica de sustentabilidad para la Universidad de
Antofagasta.

= Comprometerse con la Declaracion de Talloires
impulsada por los lideres por un Futuro Sustentable.

= Firmar el protocolo Marco para la Colaboracion
Interuniversitaria, Campus Sustentable del Ministerio
del Medio Ambiente (MMA) y la Consejo Nacional de
Produccion Limpia (CPL).




Objetivos operaciones UA (secuencia légica):

1. Elaborar y aplicar una encuesta sobre medio ambiente y sustentabilidad al interior
de la comunidad universitaria.

2. Promover la participacion e integracion de la comunidad universitaria: autoridades,
académicos, funcionarios y estudiantes.

3. Desarrollar el concepto propio de campus sustentable.

4. Firmar adhesion Acuerdo Producciéon Limpia (APL): “Campus Sustentable “
ante el Consejo Nacional de Produccion Limpia (CPL).

5. Conformar el Comité de Sustentabilidad de la Universidad de Antofagasta,
coordinado por el CREA e integrado por representantes de todos los estamentos
de nuestra Casa de Estudios Superiores.

6. Elaborar, proponer y desarrollar una Politica de Campus Sustentable en la
Universidad de Antofagasta.

/. Fomentar la transversalidad curricular, mediante la incorporacion de asignaturas de
medioambiente y sustentabilidad en las mallas curriculares de las carreras que
imparte la Universidad.

8. Proponer, orientar y coordinar un Plan Integral de Practicas Sustentables en la
Universidad.



Avance APL-Campus Sustentable
Actividades realiz
Firma de la UA Memorandum de Entendimiento Acuerdo de
Sustentabilidad Campus Universitario. Diciembre 2012
*Gestiones con el CPL-Antofagasta sobre adhesion APL Campus
Sustentable
 Firma Adhesion de la UA al APL: 5 de marzo 2013.

*Primera Reunion Comité Coordinador APL en Santiago: Acta N°1
del 28 marzo del 2013 (S/Participacion).

«Segunda Reunion Comité Coordinador APL en Santiago: Acta
N°2 del 7 Mayo del 2013.(C/Participacion).

*Reunion con CPL- Antofagasta sobre Campus Sustentable
«Carta de apoyo del CREA a solicitud del CPL-Antofagasta sobre
Plataforma Regional de Produccion Limpia.

*Tercera Reunion Comité Coordinador APL en Santiago. Acta 3.
*Reunion sub-comité de Formacion y Capacitacion en Santiago
19 de julio 2013.

*Reunion del CPL Regional, Antofagasta 30 Julio del 2013.

e Cuarta Reunion Comite Coordinacion APL en Santiago. Acta 4.
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Consejo Nacional de
Produccion Limpia

- de dim (mou}
ACUERDO DE SUSTENTABILIDAD CAMPLS UNIVERSITARID

Considerando:

Que la educacion superior en Chile se encuentra representada por tres tipos de
instituciones: Universidades, Institutos Profesionales y Centros de Formasion Técnica, las
cuales crean y transmiten conocimienta mediante cuatro funciones sustantivas o
macroprocesos: Educacion, Investigaciin académica, Extension y Cperacion.

Que el desarrollo productivo y cof hombre provoean serios efectos sobre al medio
ambiente a través de acciones que en muchos c2sos son imperceptibles. La solucion ideal
25 gue cada individun sea responsable, para [0 cque es Imprescindible un compromise con
Ia sustentabllidad basado en una sélida formacicn educacional.

CQue el rol de la: Instituciones de Educacian Superior es dave por cuanto sus egresados
toman las dedsh blicas y privadas que gravitan en los ir b les de la
sociedad y en sus aulas se debe generar el conocimiento que permita mitigar fos efectos
de aquellas actividades v pricticas que contindan detediorando el medicambiente
afectando la wlidad de vida de las personas.

Las Instituciones de firmantes de este M fum de E ! o establecen que:
- las Instituciones de Educacion Superior p an la bilidad bi |
Uansfﬂeru.‘ru conocimientos en rmateriss de sus hilidad a Ins futuros p s,
o la in e Investigacidn, ademas de establecer programas de

conservacion de kes recursos, reciclaje, reducdidn de descchos y disminucion de la huella
de carbono corporativa,

- m antahla
Lfcal 1 Ipus Sustbl ILAAvIC
umunslutnur(l?é.:ﬂoucun m’;nu’d*a
FORMULARIO DE ADHESION
ACUERDO DE PRODUCCION LIMPIA
“CAMPUS SUSTENTABLE"
Por medio del presente formulario, hmmummmsmrmwmmmm
Tormalmente al Acuerdo de Produccién Limpia Campus S y. en 58 compromele ai
cumplimiento de las acclones y melas establecidas en el mismo.
Nombre de la institucion de Es i up - Uniiy idad de Antofagasta
RUT: T0.7eH 8004 Direccitn: Angamos N° 601
Comuna: Antofagasta Region: Antofagasta
Representants Legal: Luis Alberio Loyola Morales
P =
Reprasentante Legap; | 09 ~ 657183 Legalr TS | dloyolauantot.c

Parsona de contacto: Dr. Carios Guerra Correa (Director CREA) y Dra. Beatriz Helena Soto (Sub-
directora CREA) del Centro Regional de Estudios y Educacién Ambiental.

. 055 - 637072 I ettt ‘ bhelenaguantor
Tamafio de la Institucion de ion Sup a en funcion del ndmero de alumnos matriculados
(Marque con una cruz segin comesponds)
Grande'; I ‘ Mesiana® Pequena’: X
T: > 20,0000 ait Z; 19.999 - 10.000 ;3. < 10.000 alumnos matricuiados.
7.343.000.-
Individualizacién de Instalaci Adheridas

Nombre Instalacian Direccion Comuna Regibn
Campus Colaso Av. Universidad N° 02800 Antofagasta Il Region

Avenida Angamas 601 = l'..',mp.\.xshng,!mos
Fanos: 637183 - 637184 » Fax 637102 » e-mail rectorladtuantof.cl  Antofagasia = Chile




COMPROMISOS UA-CREA CON APL-CAMPUS SUSTENTABLE

HUELLA

ENERGIA CARBONO

Politicas
Sustentabilidad

Extension Docencia

Vinculacion Investigacion

Gestion

RIESGO

RESIDUOS



Compromisos APL-Campus Sustentable

2013

IES EXPRESEN EL COMPROMISO POR LA SUSTENTABILIDAD Y LO
EVIDENCIANEN SUS LINEAMIENTOS BASICOS.

1.1

Designar al CREA como encargado del cumplimiento del APL-Campus
Sustentable UA (participantes).

1.2

Formar el comité de sustentabilidad de la UA, integrado por representantes de
la plana directiva, operaciones (administracion y mantenimiento), infraestructura,
académicos, estudiantes y prevencion de riesgos.

1.3

Elaborar, proponer y comunicar una politica de sustentabilidad para dar
cumplimiento al APL, la cual a lo menos, debera incorporar criterios del APL
(energia, agua, residuos y formacion de capacidades) en sus instalaciones y
comprometer esfuerzos por medir y gestionar Sus procesos para reducir sus
impactos ambientales. Esta Politica, servira como base para el desarrollo de sus
politicas particulares.

1.4

Elaborar e implementar un plan de accién para ejecucion del APL




IDENTIFICAR 'Y PROMOVER LA PRESENCIA DE LAS MATERIAS DH
SUSTENTABILIDAD EN EL CURRICULUM ACADEMICO .

2.1

Desarrollar una definicion propia sobre lo que entiende por sustentabilidad en el
curriculo académico, a partir de lo que se establece en el Protocolo Campus
Sustentable y en la Ley General de Bases del Medio Ambiente. La definicion debe ser
desarrollada por un comité compuesto por a lo menos académicos, funcionarios Yy
alumnos, que garantice la interdisciplinariedad.

2.2

Desarrollar un registro de asignaturas enfocadas o relacionadas con sustentabilidad,
el cual estard disponible en la pagina web de la institucidon, con una descripcion
genérica de los contenidos. Cada institucion es libre de desarrollar su propig
metodologia para la identificacién acorde a la definicion desarrollada por la accion 2.1.

2.3

Las instituciones de educacion superior desarrollaran al menos una asignatura de
caracter introductorio enfocado en sustentabilidad, el cual debe ser de libre disposicion
(formacion general), con cupos para a lo menos 120 por afo.

2.4

Desarrollar dos talleres de formacion, para a lo menos un representante
academicos de cada facultad, que permita incorporar la sustentabilidad en sus
asignaturas.

EJECUTARAN UN PROGRAMA DE EXTENSION EN MATERIAS DE
SUSTENTABILIDAD Y/O PRODUCCION LIMPIA CON IMPACTO DIRECTO EN LA
COMUNIDAD.

3.1

Las instituciones de educacion superior, coordinadamente y en forma individual
desarrollaran un Programa de Extensién en materias de sustentabilidad, que
abordaré a lo menos:

3.2

Las instituciones de educacion superior, realizaran al menos 5 proyectos de
extension (excluyendo actividades de difusion) en materias sociales, educacion
ambiental, uso racional de recursos naturales u otros afines vinculados con |3

sustentabilidad.




IDENTIFICAR Y PROMOVER LA PRESENCIA DE LAS MATERIAS DH
SUSTENTABILIDAD EN LA INVESTIGACION ACADEMICA .

4.1

Las instituciones de educacion superior de manera conjunta y consensuada,
estableceran una definicion de lo que se entiende por Investigacion Enfocada
0 relacionada en sustentabilidad. La definicion debe ser desarrollada por un
comité compuesto por a lo menos académicos, funcionarios y alumnos, que
garantice la interdisciplinariedad.

4.2

Las instituciones de educacion superior desarrollaran un registro de proyectos
de investigacion enfocados o relacionados a la sustentabilidad, el cual
estara disponible en la pagina web de la institucion, con una descripcion geneérica
del contenido del proyecto.

4.3

Las instituciones de educacion superior desarrollaran un seminario en donde se

den a conocer los proyectos vinculados a la sustentabilidad.




CAPACITAR AL 20% DE LOS ESTUDIANTES Y 10% DE LOS FUNCIONARIOS Y
PROFESORES DE JORNADA COMPLETA, EN MATERIAS DE SUSTENTABILIDAD
CON ENFASIS EN LOS COMPROMISOS APL.

5.1

Las instituciones de educacion superior en conjunto definiran los objetivos y contenidos
minimos del programa de capacitacion de estudiantes, funcionarios y profesores
de jornada completa, los cuales deberan abordar a lo menos: sustentabilidad, APL,
uso eficiente de la energia, uso eficiente del agua, manejo de residuos, huella de
carbono (GEI), seguridad y salud ocupacional (con énfasis en manejo de sustanciag
peligrosas) y prevencion de riesgos (plan de emergencia y uso extintores).

5.2

Cada institucion de educacién superior, elaborara e implementara su correspondiente
programa de capacitacion.

5.3

Las instituciones de educacion superior, elaboraran y difundirdn a todo el personal
segun corresponda, las guias de préacticas sustentables, para laboratorios, talleres,
salas de computacion y oficinas, las cuales estaran orientadas a llevar a cabo un
comportamiento responsable en sus lugares de trabajo. Cada guia debera contener
un check list de autoevaluacidon de practicas sustentables.

5.4

Cada responsable del lugar de trabajo, deberd evaluar anualmente la|
implementacion de las practicas sustentables, de acuerdo a las guias definidas en
la accion 5.3.

5.5

Cada institucion de educacion superior, realizard un reconocimiento publico a
aquellos lugares de trabajo, que se destaquen en el cumplimiento de sus
practicas de sustentabilidad. A través de un mecanismo de difusion formal definidg

por cada institucion.




6 MEDIRAN SU HUELLA CARBONO CORPORATIVA.

6.1 Las instalaciones registraran la siguiente informacion, relacionada con energia VY
' combustibles:

6. Las instituciones de educacion superior estimaran y registraran las emisiones
' derivadas del consumo de combustible fosil.

6.3 Las instalaciones registraran mensual y anualmente las compras de papel.

6.4 Las instituciones de educacion superior mediran su huella considerando los alcances 1, 2
' y 3, segun la metodologia de Green House Gas Protocol.

6.5 Las instituciones de educacion superior, actualizaran anualmente su huella de carbono
' corporativa

6.6 Las instituciones de educacion superior reportaran en su pagina web u otro medio de

comunicacion, su huella corporativay el compromiso de reduccién.




REDUCIR EN UN 5% EL CONSUMO DE ENERGIA EN KWH
EQUIVALENTE POR M? EN EL TOTAL DE LAS INSTALACIONES

ADHERIDAS.

7.1

Las instituciones de educacion superior designaran un encargado de gestionar VY
sistematizar los indicadores de desempefio energético, definiendo sus
responsabilidades y funciones. Este encargado, liderara la implementacion del sistema de
indicadores y metas, que incluira su seguimiento y control.

7.2

El encargado de gestion de energia de cada una de las instituciones de educacion
superior serd el responsable de registrar, informar y mantener actualizada la siguiente
informacion, relacionada con energia:

1.4

Las instituciones de educacion superior, difundiran la guia de medidas de Mejores
Técnicas Disponibles (MTD) de eficiencia energética a cada estamento de la institucion:
funcionarios, académicos, estudiantes.

7.5

Las instituciones de educacion superior implementaran una Auditoria de eficiencid
energética en las instalaciones adheridas, la cual debera ser realizada por|
profesionales externos o internos competentes en la materia. Esta Auditoria deberd
considerar a lo menos: recopilacién o informaciéon sobre uso y consumo de distintos tipos
de energia, levantamiento de la linea base de consumos energéticos, deteccion de
oportunidad de ahorro energético y evaluacion técnico econémica de las oportunidades
ara desarrollar proyectos de eficiencia energética.

7.6

Las instituciones de educacion superior evaluaran la factibilidad técnico-econémica de
implementacion de oportunidades de eficiencia energética, detectadas en la auditoria
desarrollada en la accion 6.5 y otras tales como:

7.7

Las instalaciones, elaboraran un plan de desarrollo de gestion de la energia ¢
implementacién de las medidas de eficiencia energética identificadas en la accién
anterior, para la evaluacion mensual del indicador de desempefio energético.

7.8

Las instituciones de educacion superior implementaran en las instalaciones adheridas a Io
menos 4 de las alternativas que tengan mejor evaluacion.

7.9

La instituciones de educacidon superior evaluaran la factibilidad en las instalaciones
adheridas, la implementacion fuentes de energia mas limpia y la ejecucién de a lo
menos un proyecto de energia renovable no convencional (ERNC).

7.10

Las instituciones de educacion superior desarrollardn un informe que de cuenta de las
reducciones de consumo de energia, lograda mediante la implementacion de todas

las acciones anteriores.




3 REDUCCION EN UN 5% EL VALOR DE INDICADOR DE CONSUMO DE AGUA POR
PERSONA
81 Las instituciones de educacion superior registraran el consumo de agua mensual v,
' anual, por instalacion y el valor de indicador del consumo de agua por persona.
83 Las instituciones de educacion superior, difundiran la guia de medidas de Mejores
' Técnicas Disponibles (MTD) de eficiencia del recurso hidrico.
Las instalaciones emitirdn un informe de la situacion inicial del estado de conservacion
8.4 de dispositivos que usan y aquellos que suministran agua en la instalacion. Ademas
' debera incluir los consumos de agua de los edificios y oportunidades de eliminacién de
pérdidas y ahorro del recurso.
85 Las instalaciones desarrollaran un estudio de factibilidad técnico-econdmica de
' iImplementacidén de oportunidades detectadas y otras tales como
8.6 Las instalaciones implementaran las medidas evaluadas en la accion 8.5.
Las instituciones de educacion superior, desarrollaran un informe que de cuenta de las
8.7 reducciones de consumo de agua, lograda mediante la implementacion de todas lag

Acciones anteriores.




IMPLEMENTAR SISTEMAS DE MINIMIZACION, CLASIFICACION EN ORIGEN Y|

9 RECICLAJE DE RESIDUOS SOLIDOS .
91 Las IES registraran o estimaran mensual y anualmente la siguiente
' informacién, relacionada con residuos solidos no peligrosos generados
9.2 Las IES registraran o estimaran mensual y anualmente sus principales
' residuos solidos peligrosos generados, los cuales corresponden a
Las IES declararan mensualmente a la Autoridad Sanitaria las cantidades de
9.3 residuos peligrosos generados, mediante el Sistema de declaracion de
residuos peligrosos.
9.4 Las IES implementaran sitios de acopio temporal de residuos no peligrosos.
9.5 Las IES implementaran sitios de acopio temporal de residuos peligrosos.
Las IES elaboraran e implementaran un plan de reciclaje, incluya Id
9.6 Implementacion de sitios de segregacion y una meta de aumento del porcentaje de
reciclaje en funcion de la cantidad de residuos generados.
Las IES en conjunto con el CPL, elaboraran y difundiran una guia con mejores
9.7 tecnologias disponibles (MTD) para la minimizacion de residuos quimicos en
laboratorios y talleres, los cuales corresponden a lo menos
98 Las IES implementaran la Guia de MTD para la minimizacion de residuos
' guimicos en laboratorios y talleres para los siguientes residuos:
Las IES registraran mensual y anualmente las cantidades de residuos solidos
9.9 reciclados, reutilizacion y dispuestos en un sitio de eliminacion autorizado.

Este registro debera contar con el formato establecido en el Anexo N°5 y N° 6 del

Acuerdo.




10

IDENTIFICAR LOS PELIGROS E IMPLEMENTAR MEDIDAS PREVENTIVAS EN EL 100%
DE LAS INSTALACIONES DEL CAMPUS PARA MINIMIZAR LOS RIESGOS LABORALES

10.1

Las IES en conjunto con el organismo de administrador de la Ley N° 16.744 y aquellas que
tengan una administracion delegada, realizaran una identificacion de peligros y evaluacion
de los riesgos fisicos, quimicos, mecanicos, eléctricos, bioldgicos, u otros, presentes
en los siguientes puestos de trabajo

10.2

Las IES elaboraran y difundiran en conjunto con sus departamentos de prevencion un
procedimiento de trabajo seguro para los laboratorios.

10.3

Las IES que almacenen sustancias peligrosas (taller, laboratorio u otro), realizaran un
inventario con el tipo, cantidad, condicién de almacenamiento y clasificacion de la
sustancia de acuerdo a la NCh N° 382 of 2004. Ademas deberan realizar un croquis con la
ubicacion de la instalacién o del lugar dentro de la instalacion en donde se encuentre dicho
almacenamiento.

10.4

Las IES elaboraran y difundirdn un Plan de emergencia para sus diferentes contingencias
posibles. Como minimo se consideraran: terremoto, derrames de sustancias quimicas
peligrosas, incendio y/o fuga de gas y accidente grave al interior de la instalacién. El
contenido formato de este Plan debera contar con lo establecido en el Anexo N° 8 del
Acuerdo.

10.5

Las IES realizaran a lo menos un simulacro de acuerdo a lo establecido en su Plan de
Emergencia.

10.6

Las IES realizaran un programa de control de vectores sanitarios, en donde identificando
el vector, procedimiento de control, incluyendo las responsabilidades y frecuencia de control.




11

CUANTIFICAR Y CARACTERIZAR EL 100 % RESIDUOS LIQUIDOS ASIMILABLES A
RILES GENERADOS POR LAS INSTALACIONES ADHERIDAS.

11.1

Las IES caracterizaran sus residuos liquidos asimilables a riles, previo y posterior a
cualquier tipo de tratamiento, con un laboratorio acreditado por el INN. El muestreo
debe ser compuesto, por periodo de a lo menos 8 horas. Los parametros a medir
corresponden a la tabla contenida en la Definicion de “Establecimiento Emisor” de la
norma de emision que corresponda a la descarga.

11.2

Las IES cuantificaran semestral y anualmente la carga de contaminante de los
parametros criticos residuos liquidos asimilables a riles, que fueron identificados en la
accion 11.1,

11.3

Las IES cuyos residuos liquidos califiguen al campus como “establecimiento emisor”, de
acuerdo a la normativa correspondiente, deberan contar con un sistema de gestion de
riles, consistente en dispositivo 0 equipo de separacion de aceites y grasas
recomendados por la Superintendencia de Servicios Sanitarios
(www.siss.gob.cl/577/w3-propertyvalue-3484.html) u otro apropiado a la naturaleza de los
contaminantes de residuos. Estos dispositivos deberan contar con mantencion periodicas

de acuerdo a las especificaciones del fabricante.
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CONSEJO DE SUSTENTABILIDAD

1.1 Miembros Oficiales:

*DIRECCION DE GESTION DE INVESTIGACION
*Centro de Innovacion y Desarrollo Curricular (CIDEC-UA)
*DIRECCION DE DOCENCIA

*INSTITUTO ANTOFAGASTA DE RECURSOS NATURALES

RENOVABLES

*CENTRO DE DESARROLLO ENERGETICO

*CENTRO REGIONAL DE ESTUDIOS Y EDUCACION
AMBIENTAL

*FAC. CIENCIAS DEL MAR Y RECURSOS BIOLOGICOS
*FAC. MEDICINA Y ODONTOLOGIA

*FAC. INGENIERIA

*FAC. CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES
*FAC. EDUCACION

*FAC. CIENCIAS DE LA SALUD

*FAC. CIENCIAS JURIDICAS

*FAC. CIENCIAS BASICAS

*DIRECCION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL
*FEDERACION DE ESTUDIANTES

*DIRECCION ECONOMICA Y FINANCIERA

*OFICINA TECNICA DE INFRAESTRUCTURA
*DIRECCION DE PERSONAL Y ADMINISTRACION DE
CAMPUS

*DIRECCION DE VINCULACION Y COMUNICACIONES
*COMITE PARITARIO

1.2. Miembros Observadores

*ASOCIACION DE FUNCIONARIOS ACADEMICOS DE
LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA (AFAUA)

*ASOCIACION DE ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD
DE ANTOFAGASTA

*COMITE DE ETICA

*ASOCIACION DE NO-ACADEMICOS DE LA
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

*ATRUNIA

*ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES DE
ESTUDIANTES (ONGs) debidamente acreditadas.




2. COMITE EJECUTIVO

Conformado por miembros provenientes del Consejo de
Sustentabilidad, conformado por:

*Un representante del conjunto de Facultades de la
Universidad.

*Un representante del Estamento Estudiantil

*Un representante de la Direccion de Economiay
Finanza (DEF)

*Un representante de la Direccion de Gestion de
Investigacion (DGI)

*Un representante de la Direccion de Personal y
Administraciéon de Campus (DPAC)

*Un representante de la Oficina Técnica de
Infraestructura (OTI)

*Un representante del Comité Paritario

*Presidido por Un representante del CREA-UA: Div. de
Sustentabilidad
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